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Poskytnutí informace podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění
pozdějších předpisů

Vážení,

Magistrát hl. m. Prahy (dále také „povinný subjekt“) obdržel Vaši žádost o informace podle InfZ, ze dne
3. 6. 2026 (dále také „žádost“). Vzhledem k tomu, že v žádosti požadujete informace o personálních
záležitostech, je k vyřízení žádosti příslušný personální odbor Magistrátu.

Povinný subjekt Vám poskytuje níže uvedené informace:

Ad 1) Rozdělení počtu zaměstnanců, kteří dosáhli vysokoškolského vzdělání je následující:

vysokoškolské bakalářské vzdělání 304

vysokoškolské doktorské vzdělání 41

vysokoškolské magisterské vzdělání 1124

Povinný subjekt dále sděluje, že na stránkách www.praha.eu, pod záložkou „Správa města“
dále pod záložkou „Magistrát“ a záložkou „odbory“ jsou uvedeny jednotlivé odbory a oddělení
v rámci kterých jsou veřejně přístupné informace o zaměstnancích Magistrátu hl. m. Prahy,
včetně jména a příjmení, dosaženého vzdělání a vykonávané činnosti.

Ad 2) Ve věci posledního bodu a upřesnění částek sdělujeme následující:

č. 1 Odvod do státního rozpočtu za rok 2025 činil 220 624 Kč
a odebrány byly výrobky a služby za celkovou částku 12 598 847,86 Kč.

č.2 MHMP plánuje plnit svoji povinnost při zaměstnávání OZP v roce 2026 všemi způsoby,
které mu jako zaměstnavateli umožňuje § 81 zákona č. 435/2004 Sb.,
o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů, a to přímým zaměstnáváním
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a odběrem výrobků a služeb, případně odvodem do státního rozpočtu. V současné 
chvíli nelze určit ani předpokládat, v jaké finanční částce budou odebrány služby  
a výrobky v tzv. režimu náhradního plnění, ani případnou výši odvodu do státního 
rozpočtu.  

 

č.3 Finanční plán pro odvod do státního rozpočtu a odběr výrobků a služeb v rámci  
tzv. náhradního plnění pro rok 2026 není stanoven. Během každého kalendářního roku 
MHMP sleduje, jak plní svoji povinnost při zaměstnávání OZP, tedy počet aktuálně 
přímo zaměstnaných osob a odběr náhradního plnění od dodavatelů oprávněných jej 
poskytovat. Odběr náhradního plnění je přitom vázán na nákup potřebných výrobků  
či služeb.  

 
S pozdravem 
 
 
 
 
 
 
Ing. Petra Dederová 
ředitelka personálního odboru 
 
podepsáno elektronicky  
 


